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AVVISO PUBBLICO PER L’ISTITUZIONE DI UNA SHORT LIST DI FORMATORI
NEL SETTORE ELETTRICO

1. Oggetto dell’Avviso

La Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri Onlus € un Ente storico accreditato per la Formazione
Professionale, I'Orientamento e i Servizi al Lavoro, presso tutte le Regioni in cui &€ presente.
Nell’ambito delle attivita di Formazione, propone corsi nel settore elettrico, rivolti a giovani, adulti,
occupati.

Al docente - settore elettrico sono richieste competenze tecniche e formative, per guidare gli allievi
durante il percorso di acquisizione di conoscenze e capacita. In particolare il docente - settore
elettrico deve essere in grado di:
e conoscere la componentistica elettrica necessaria alla realizzazione di impianti elettrici sia in
logica cablata che programmabile, nei vari ambiti: civile, terziario, industriale;
e conoscere ed utilizzare strumenti di misura di settore;
e redigere, tramite software dedicati, la documentazione tecnica di appoggio (schemi, disegni,
procedure, distinte materiali);
e realizzare impianti elettrici sia in logica cablata che programmabile, nei vari ambiti, civile,
terziario e industriale, sulla base della documentazione tecnica e nel rispetto della normativa

di settore.
Deve inoltre possedere:

e Buone doti relazionali ed empatiche;

e Capacita di lavorare in Team;

e Predisposizione all’'assunzione di responsabilita;

« Ottime capacita di pianificazione e organizzazione;
o Capacita di Problem Solving.

Le attivita di Formazione si svolgeranno presso sedi accreditate della Fondazione, in particolare
presso la sede di Torino.
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2. Requisiti di partecipazione alla selezione

In considerazione del fatto che la Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri ha necessita di avere a
disposizione personale immediatamente operativo, il/la candidato/a dovra evidenziare, tramite
presentazione del Curriculum Vitae, il possesso dei seguenti requisiti:

e Laurea o Diploma tecnico-industriale

e Esperienza dimostrabile almeno di 24 mesi nel settore elettrico nei vari ambiti, civile, terziario
e industriale;

e Comprovata competenza nell’'utilizzo di software per la stesura della documentazione tecnica
di appoggio (schemi, disegni, procedure, distinte materiali);

e Comprovata competenza nella programmazione di schede elettroniche e/o dispositivi per la
domotica e/o relé programmabili e/o plc.

3. Modalita e criteri di selezione

La Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri istituira un’apposita Commissione di valutazione
nominata dalla Direzione Risorse Umane della Fondazione.

La Commissione provvedera alla valutazione delle diverse candidature in base all’analisi delle
competenze ed abilita derivabili dal percorso di studi e lavorativo rappresentato nel curriculum vitae.
Allanalisi dei curricula presentati potra seguire, se ritenuto necessario, eventuale colloquio di
approfondimento.

Le candidature valutate congruenti con il profilo ricercato, in quanto rispondenti ai requisiti di cui al
punto 2, formeranno la “Short List”: I'inserimento nella Short List non comporta in alcun modo
I'obbligo per la Fondazione di utilizzare le professionalita in elenco.

4. Pubblicizzazione selezione
La presente selezione viene pubblicizzata attraverso i canali di comunicazione istituzionale della

Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri. L’avviso viene pubblicato sul sito della Fondazione
(www.casadicarita.org) in data 19/11/2021

5. Modalita e termini di presentazione della domanda

| soggetti interessati all’iscrizione nella Short List devono presentare apposita domanda corredata
dalla seguente documentazione:
1. Curriculum vitae in formato europeo (http://europass.cedefop.europa.eu/). Nell'ultima pagina il
CV dovra riportare:
- la propria firma in originale,
- la data di aggiornamento,
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- lautorizzazione al trattamento dei dati ai sensi della vigente normativa
- la dichiarazione che attesti la consapevolezza delle sanzioni penali (richiamate dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000) nel caso di dichiarazioni non veritiere.

2. Copia di un documento di identita e del codice fiscale

La candidatura potra essere presentata dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito della
Fondazione (http://www.casadicarita.org) e fino alle ore 14 di venerdi 31 dicembre 2021 inviando la
documentazione scansionata e in formato PDF tramite posta elettronica allindirizzo:
segreteria.risorseumane@casadicarita.org

Nell’'oggetto della mail dovra essere indicata la seguente dicitura: ‘Avviso pubblico per I'istituzione
di una short list di Formatori — Settore Elettrico’. Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri onlus non
assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
di cambiamento nell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali 0 comunque
imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

6. Assegnazione degli incarichi

La Short List risultante sara utilizzata per I'individuazione di eventuali futuri collaboratori, a fronte
dell’'effettiva attivazione dei progetti. L’attribuzione dell’eventuale incarico sara operata in base alla
congruenza dell’esperienza professionale dichiarata nel Curriculum con I'attivita prevista.
L’assegnazione degli incarichi, sia in termini contrattuali, sia in termini economici, sara definita con i
singoli soggetti selezionati, nel rispetto delle norme vigenti.

Gli incarichi saranno conferiti agli operatori inseriti nell’elenco sulla base degli specifici fabbisogni di
supporto di volta in volta occorrenti

L’inserimento nella Short List non comporta alcun diritto ad ottenere incarichi professionali da parte
della Fondazione. L’istanza di partecipazione da parte dei vari candidati ha il solo scopo di
manifestare la disponibilita all’assunzione di eventuale incarico e I'accettazione delle condizioni del
presente avviso. |l collaboratore chiamato ad operare puo, per ragioni di indisponibilita temporanea,
rinunciare all'incarico.

Durante tutta la durata dell’'incarico gli operatori dovranno dare prova di correttezza professionale e
garantire la riservatezza delle informazioni e dei documenti di cui saranno a conoscenza, in caso
contrario decadranno dall’'incarico.

7. Trattamento dei dati personali

La Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri, nella qualita di Titolare del trattamento dei dati
personali, ai sensi e per gli effetti del Reg.to UE 2016/679 (GDPR), informa che la citata normativa
prevede la tutela degli interessati rispetto al trattamento dei dati personali e che tale trattamento sara
improntato ai principi di correttezza, liceita, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti
dell'interessato.

| dati personali saranno trattati ai soli fini del procedimento di selezione, dell’organizzazione e della
realizzazione dell’incarico previsto, in accordo con le disposizioni legislative della normativa sopra
richiamata e degli obblighi di riservatezza ivi previsti anche con strumenti informatici, nel rispetto di
quanto disciplinato dal D.Lgs n. 196 del 30/06/2003 e s.m.i. riguardanti la normativa sulla privacy. Si
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invitano gli interessati a prendere visione dell'informativa completa sul sito www.casadicarita.org

8 Informazioni
Il presente avviso € emanato da Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri, con sede legale in corso
Benedetto Brin 26, 10149 Torino, sito web www.casadicarita.org
L’avviso € rivolto indifferentemente a persone di entrambi i sessi.
Informazioni o chiarimenti possono essere richiesti via e-mail al seguente indirizzo di posta
elettronica: segreteria.risorseumane@casadicarita.org
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